黄江镇奖教奖学实施方案
（征求意见稿）
一、指导思想

为加快推进黄江教育事业发展，完善教育发展激励机制，进一步提高教育教学质量，坚持“多劳多得、优质多得、多贡献多奖励”的原则，进一步增强学校的竞争意识和活力，全面推行素质教育，提升我镇教育事业的整体水平。

二、奖项类别
（一）公办初中毕业班教学成绩奖。

（二）民办初中毕业班教学成绩奖。

（三）小学毕业班教学成绩奖。

（四）教师工作成绩奖。
（五）优秀学子奖。
三、奖金的来源

镇财政每年按预算批复拨款奖教奖学专项资金，其中奖教资金250万元，奖学资金50万元，根据实际获奖情况列支。
四、奖励办法

（一）公办初中毕业班教学成绩奖，拟为奖教资金的30%。

1、培养优秀学生奖。本镇户籍毕业生参加中考达东莞中学正取生分数线的每人奖1万元，达高级中学、一中、实验中学、东莞中学松山湖学校、东莞外国语学校正取分数线的每人奖3000元，外镇户籍毕业生按本镇户籍毕业生的50%计。
2、培养特长学生奖。本镇户籍毕业生被东莞中学、高级中学、一中、实验中学、东莞中学松山湖学校、东莞外国语学校、东华高中、光明高中录取为特长生的每人奖3000元，外镇户籍毕业生按本镇户籍毕业的50%计。

3、学科教学达标奖。中考学科成绩的合格率、优秀率、平均分达到或超过全市镇级初中平均水平的每项奖1000元乘以教学班数。
各奖励项目标准以黄江镇人民政府办公室《关于增加奖教奖学资金的批复》（黄府办〔2015〕517号）的奖教金总额为依据制定，如奖教金总额有调整的，则各奖励项目标准按奖教金总额调整的比例作相应调整。

初中中考本镇户籍学生报考率必须达市的要求，不达市要求的则取消该校初中毕业班教学成绩奖。

按上述奖励办法计出的总额大于拟奖励资金的，按拟奖励资金奖励。总额小于拟奖励资金的，按实际金额奖励，余下的拟奖金并入教师工作成绩奖计发。

（二）民办初中毕业班教学成绩奖，拟为奖教资金的10%。

镇宣教局将每所民办初中毕业班教学成绩奖得分进行统计，计出全镇民办初中毕业班教学成绩奖的总分数，然后将拟安排的奖教资金除以总分数，得出每1分的奖金数。得分乘以每1分的奖金数，即为该奖励项目的奖金数。

1、培养优秀学生奖。毕业生参加中考达东莞中学正取生分数线的，中低收费民办初中每人奖10分，高收费民办初中每人奖6分；达高级中学、一中、实验中学、东莞中学松山湖学校、东莞外国语学校正取分数线的，中低收费民办初中每人奖5分，高收费民办初中每人奖3分。

2、培养特长学生奖。毕业生被东莞中学、高级中学、一中、实验中学、东莞中学松山湖学校、东莞外国语学校、东华高中、光明高中录取为特长生的每人奖3分。
3、学科教学达标奖。中考学科成绩的合格率、优秀率、平均分达到或超过全市初中平均水平的，中低收费民办初中每项奖3分乘以教学班数，高收费民办初中每项奖2分乘以教学班数。参加中考毕业生总人数除以50计教学班数。

按上述奖励办法计出的每分大于500元的，按每分500元计。余下的拟奖金并入教师工作成绩奖计发。

每分大于500元的，按每分500元计的标准是以黄江镇人民政府办公室《关于增加奖教奖学资金的批复》（黄府〔2015〕517号）的奖教金总额为依据制定，如奖教金总额有调整的，则按奖教金总额调整的比例作相应调整。

（三）小学毕业班教学成绩奖，拟为奖教资金的30%。

镇宣教局将每所小学毕业班教学成绩奖得分进行统计，计出全镇小学毕业班教学成绩奖的总分数，然后将拟安排的奖教资金除以总分数，得出每1分的奖金数。得分乘以每1分的奖金数，即为该奖励项目的奖金数。

参加全市小学毕业考核各科成绩的合格率、优秀率、平均分达到或超过全市镇级公民办小学水平的（报考率要达到有关规定），公办小学和中低收费民办学校每科每项奖5分乘以教学班数，高收费民办学校每科每项奖3分乘以教学班数。

按上述奖励办法计出的每分大于500元的，按每分500元计。余下的拟奖金并入教师工作成绩奖计发。
每分大于500元的，按每分500元计的标准是以黄江镇人民政府办公室《关于增加奖教奖学资金的批复》（黄府办〔2015〕517号）的奖教金总额为依据制定，如奖教金总额有调整的，则按奖教金总额调整的比例作相应调整。

（四）教师工作成绩奖，拟为奖教资金的30%。

镇宣教局将每个教师获奖得分进行统计，计出全镇教师获奖的总分数，然后将拟安排的奖教资金除以总分数，得出每1分的奖金数。奖励项目的得分乘以每1分的奖金数，即为该奖励项目的奖金数。得分办法见下表《黄江镇教师工作成绩评奖指标体系》（附件）。
（五）优秀学子奖。

1、黄江户籍普通高考成绩优异学生、成绩优异的应届大学毕业，按下列方法奖励：

（1）被清华大学、北京大学、香港大学录取的正取应届本科生（含自主招生），被清华大学、北京大学、香港大学等录取的正取应届硕士或博士研究生（全日制。含保送生、免试推荐生；在职考研者除外），奖励个人5万元。

（2）被国家“985工程”高等院校及香港科技大学、香港中文大学、香港城市大学、香港浸会大学等（专指这四所学校的香港校区）录取为正取本科生、正取硕士或博士研究生（全日制），奖励个人1万元；被国家“211工程”高等院校录取为正取本科生、正取硕士或博士研究生（全日制），奖励个人5000元。

（注：同一层次的学历不重复授予奖励；以当年录取通知书为准，奖励范围不含以上学校分校区。）

2、本镇公民办初中中考成绩达东莞中学正取分数线的黄江户籍学生，给予3000元奖励。
五、相关规定
（一）奖金下发时间定为每年９月。学校于每年7月20日前将师生在过去一学年的获奖情况报宣教局经审核后确定。

（二）奖励范围规定为黄江镇宣教局、东莞市教育局或其他行政事业部门组织的各类竞赛、测试、考试、论文征集和评比等项目。

（三）先进个人的推荐、评比按照上级规定的文件予以奖励的，暂不列入此方案。

（四）在同一奖项，多层次获奖，按最高的层次获奖计发，不重复计算分数。

（五）奖教资金一律到校，各校在全额奖励教师的基础上，可以按照教师工作的共同性原则，实行两次分配。

（六）教育系统组织的有关竞赛活动未列入本奖项的可参照执行。

（七）群团组织的比赛一般以当时的物质奖励为主，不重复计入奖教资金。

六、实施时间及办法

（一）本方案从本学年度开始实施。

（二）本方案于每学年奖励一次。具体由黄江镇宣传教育文体局负责实施。

七、本方案最终解释权归黄江镇宣传教育文体局。

附件：黄江镇教师工作成绩评奖指标体系
黄江镇教师工作成绩评奖指标体系
	评    奖    内    容
	分

值
	等级分值
	得分

	
	
	镇
	市
	省
	国
	自评
	他评

	一、
指

导

学

生

竞

赛

奖
	1、学生（1—4人）参加教育部门组织的现场竞赛（含科技文体竞赛）活动获奖的指导教师。
	第一名
	
	4
	6
	10
	20
	
	

	
	
	第二名
	
	2
	3
	5
	10
	
	

	
	
	第三名
	
	1
	2
	3
	4
	
	

	
	
	第四-八名
	
	1
	1
	2
	2
	
	

	
	2、学生参加教育部门组织的非现场竞赛按现场竞赛的50%计。
	
	
	
	
	
	
	

	
	3、学生参加教育部门与其他部门联合组织的竞赛按现场竞赛的30%计。
	
	
	
	
	
	
	

	
	4、参赛学生5—10的按个人竞赛奖的2倍计，11人及以上的按个人竞赛奖的3倍计。学生参加市级以上体育行政部门举办的比赛，获金牌奖40分、银牌奖20分、铜牌10分。
	
	
	
	
	
	
	

	二、
参与

教育教学活动奖
	1、教育科研成果奖
	一等奖
	
	10
	20
	40
	60
	
	

	
	
	二等奖
	
	8
	15
	30
	50
	
	

	
	
	三等奖
	
	5
	10
	20
	40
	
	

	
	2、教学论文、设计、说课奖
	一等奖
	
	4
	8
	15
	20
	
	

	
	
	二等奖
	
	2
	6
	12
	18
	
	

	
	
	三等奖
	
	1
	4
	9
	16
	
	

	
	3、在有国内统一刊号，CN教育刊物上发表教育教学类文章，字数在一千字以上，不足字数按50%计。
	（1）由教育部及各司（馆）、中国教育报刊社、中国教育学会、中央教育科学研究所主办，公开发行的刊物。
	10
	
	
	
	
	
	

	
	
	（2）由广东教育厅及各处（室）、广东教育学会、广东教育科学研究所主办，公开发行的刊物。
	8
	
	
	
	
	
	

	
	
	（3）由其他省教育厅主办，公开发行的刊物。
	6
	
	
	
	
	
	

	
	
	（4）由东莞市教育局及各科（室）主办的刊物。
	4
	
	
	
	
	
	

	
	
	（5）其他刊物
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4、参加教育行政部门举办的现场优质课竞赛奖（非现场的按现场竞赛的50%计，教育部门与其他部门联合举办的按现场竞赛的30%计。）
	一等奖
	
	8
	15
	20
	30
	
	

	
	
	二等奖
	
	6
	12
	18
	26
	
	

	
	
	三等奖
	
	5
	9
	16
	20
	
	

	
	5、参加教育部门组织的各学科（含文体）现场竞赛活动奖。（非现场竞赛按现场竞赛的50%计；教育部门与其他部门联合组织的按30%计；参赛5-10人的按2倍计；参赛11人及以上的按3倍计。）
	第一名
	
	4
	6
	10
	20
	
	

	
	
	第二名
	
	2
	3
	5
	10
	
	

	
	
	第三名
	
	1
	2
	3
	4
	
	

	
	
	第四-八名
	
	1
	1
	2
	2
	
	

	三、荣誉称号奖
	1、被省政府、教育行政部门评为优秀（先进）荣誉称号
	50
	
	
	
	
	
	

	
	2、被市政府、教育行政部门评为优秀（先进）荣誉称号
	40
	
	
	
	
	
	

	
	3、被镇政府、教育行政部门评为优秀（先进）荣誉称号
	30
	
	
	
	
	
	

	
	4、被其他行政事业部门评为优秀（先进）荣誉称号
	
	10
	20
	30
	40
	
	





